
Tassi mensili di assenza e di presenza del personale dipendente

Periodo di riferimento
giorni 

lavorativi 

complessivi

giorni 

assenza 

per 

malattia

giorni 

assenza per 

maternità o 

infortuni o 

aspettative 

giorni 

assenza 

per ferie

giorni 

assenza 

per altri 

motivi

giorni di 

presenza

Tasso % 

di assenza

Tasso % 

di 

presenza

Tasso % di 

assenza 

escluse le 

ferie

Personale 

in servizio

Personale 

in comando

Gennaio 2018 189 0 0 19 0 170 10,05 89,95 0,00 9*

Febbraio 2018 171 8 0 5 0 158 7,60 92,40 4,68 8,5* 1**

Marzo 2018 186 5 0 9 0 172 7,53 92,47 2,69 8,5* 1**

Aprile 2018 192 0 0 17 0 175 8,85 91,15 0,00 10* 1**

Maggio 2018 218 6 0 11 0 201 7,80 92,20 2,75 10* 1**

Giugno 2018 200 0 0 22 2 176 12,00 88,00 1,00 9* 1**

Luglio 2017 213 0 0 55 0 158 25,82 74,18 0,00 10* 10*

Agosto 2017 215 1 0 98 0 116 46,05 53,95 0,47 10* 10*

Settembre 2017 210 0 0 13 0 197 6,19 93,81 0,00 10* 10*

Ottobre 2017 218 18 0 8 0 192 11,93 88,07 8,26 10* 10*

Novembre 2017 188 0 0 9 0 179 4,79 95,21 0,00 9,5* 9,5*

Dicembre 2017 164 0 0 17 0 147 10,37 89,63 0,00 9* 9*

* di cui n. 1 con contratto di lavoro part-time

** dal Comune di Orzinuovi per n. 18 ore settimanali


